
Señor Presidente, 

Soy Victoria Avendaño, integrante del Comité Ejecutivo Nacional de Fecode, elegida
por los maestros de Colombia para hacer parte de ese órgano de dirección gremial.
En esta condición, asistí el pasado miércoles 6 de marzo, con mis compañeros a la
reunión acordada con Usted para tratar la problemática de nuestro gremio.
Consideré de importancia participar del intercambio de opiniones al respecto de la
exposición que el día anterior, su ministro y su viceministro de salud nos
presentaron como propuesta del nuevo modelo de salud para el magisterio
colombiano. 

Manifesté las preocupaciones que afloraron en ese evento. Planteé entre otras, la
falta de un estudio de costos para la propuesta que expusieron los representantes
del ministerio en la reunión del día anterior, además de mostrar las falencias del
sistema de salud que nos continuarían afectando.
 
Su respuesta fue a todas luces estigmatizante e irrespetuosa y en lugar de resolver
mis inquietudes absolutamente fundadas, se ensañó en comparar mis argumentos
con los planteados por la Senadora del Centro Democrático, María Fernanda Cabal y
se refirió en términos desobligantes a mi militancia en el Moir, sector que es
integrante del Partido Dignidad&Compromiso. 

Ante tan grave irrespeto a una dirigente sindical legítimamente elegida, no
esperaría menos que la oferta de disculpas por las ofensas proferidas en contra mía
y de mis compañeros de lucha política y que aceptara una discusión franca y basada
en argumentos sobre la propuesta que su gobierno ha elaborado para el magisterio.

Bogotá, Marzo 13 de 2024
Victoria Avendaño Pedrozo.
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